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ZATRUDNIENIE NIANI

Decyzja o powierzeniu opieki nad dzieckiem obcej osobie ,niani” to czesto decyzja trudna dla
rodzicow. Wazne, aby wybér opiekunki do dziecka poprzedzony zostat rozmowg kwalifikacyjng, tak by
oddac pocieche w rece doswiadczonej osoby. Ponizej znajduje sie lista pytan, ktére mogg by¢ pomocne
i przydatne w przeprowadzeniu rozmowy z kandydatami na nianie, tak aby zrekrutowaé na to
stanowisko odpowiednig osobe.

10.

11.

Propozycja pytan do kandydatek na nianie

Czy posiada referencje?

Popro$ potencjalng nianie o kontakty do poprzednich pracodawcow — sprawdz jak im sie ze
sobg pracowato, dlaczego zakonczyli wspdtprace, ile trwata wspétpraca, ile czasu mineto od
ostatniego dnia opieki nad dzieckiem.

Czy posiada doswiadczenie w pracy z dzieémi, jesli tak: jak dtugie, z dzie¢mi w jakim wieku
pracowata?

Jezeli osoba posiada wtasne dzieci, ale wczesniej nie pracowata, warto wzig¢ pod uwage jej
kandydature, wszak opieka nad wtasnym potomstwem to rdwniez spore kwalifikacje.

Czy posiada wyksztatcenie powigzane z obszarem opieki nad dzie¢mi?

Jak dtugo kandydatka zamierza pracowaé, czy ma jakie$ inne plany?
Stabilnos¢ opieki jest bardzo wazna w odniesieniu do relacji tworzonej z dzieckiem.

Czego potrzebuje dziecko w wieku naszej pociechy, co nalezy zrobi¢ w przypadku ptaczu, jak
uspokoié¢ niemowle?

Czy lubi aktywnie spedzaé czas z dzieémi, czy wychodzita ze swoimi dotychczasowymi
podopiecznymi na plac zabaw, jakie zabawy proponuje dzieciom, co robi, widzgc znudzone
dziecko, czy jest osobg kreatywng?

Czy w poprzedniej pracy byty trudne momenty: zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka - i jak sobie
radzita - jak szybko reagowata na problem, czy kontaktowata sie natychmiast z rodzicami, jak
radzita sobie w sytuacjach stresowych?

Czy posiada przygotowanie (kurs/szkolenie) z zakresy pierwszej pomocy?

Jakie byty szczegdlne momenty/osiggniecia dziecka, ktérym sie wczesniej opiekowata (pierwsze
kroczki, stowa, obszary samodzielnosci)?

Pytanie powinno sktoni¢ do wspomnien,, pomaga ukazac stopiert empatii i zaangazowania w
opieke.

Jakie sg oczekiwania finansowe kandydatki?
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12. Konieczne jest réwniez sprecyzowanie, jakie obowigzki beda nalezaty do przysztej opiekunki.
Czy opieka nad dzieckiem to takze przygotowanie mu positkdw i wyprasowanie ubranek?

13. lle godzin dziennie niania bedzie spedzata z dzieckiem, ile bedziemy mogli jej zaptaci¢, w jakiej
formie zostanie zatrudniona, czy chcielibysmy, by z nami zamieszkata.

14. Jesli zdecydujemy sie na zatrudnienie niani - koniecznie spisa¢ dane z dowodu osobistego,
w tym pesel kandydatki.
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