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I.NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne — Oddziat w Bydgoszczy
ul. Dtuga 34
85-034 Bydgoszcz
NIP: 554-031-24-38; REGON: 090563606

II.TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Postepowanie o udzielenie zamdwienia w oparciu o zasade konkurencyjnosci.

111.PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jest wytonienie trenera do poprowadzenia szkolenia technicznego

pn.:
Wiasciwosci przetworcze tworzyw polimerowych.

Szkolenie odbedzie sie w wymiarze 8 godzin, w tym 5 godzin zaje¢ poswiecone ma zostac na
cze$¢ teoretyczng, a 3 godziny zaje¢ na cze$é praktyczng w laboratorium. W kazdym
szkoleniu przewiduje sie udziat ok. 15 o0sdb - Uczestnikow projektu pt.: , Bydgoski Klaster
Przemystowy z innowacjg za pan brat” (UM_SP.433.1.350.2013). Uczestnikami szkolen beda
pracownicy przedsiebiorstw zrzeszonych w Bydgoskim Klastrze Przemystowym dziatajgcych
w branzy , Narzedzia, formy wtryskowe, wyroby z tworzyw sztucznych”.

Projekt pt.: ,Bydgoski Klaster Przemystowy z innowacjg za pan brat”wspétfinansowany jest
ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytetu VIII
,Regionalne kadry gospodarki”, dziatania 8.2 ,Transfer wiedzy”, poddziatania 8.2.1.
»Wsparcie dla wspotpracy strefy nauki i przedsiebiorstw”. Projekt realizowany jest przez
Bydgoski Klaster Przemystowy w partnerstwie z Polskim Towarzystwem Ekonomicznym —
Oddziat w Bydgoszczy.

Zamowienie dotyczy przeprowadzenia szkolenia — kody CPV: 80500000 -9 - Ustugi
szkoleniowe; 80511000 - 9 - Ustugi szkolenia personelu, 80531200-7- Ustugi szkolenia
technicznego.

IV.SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Szkolenie, co do zasady zorganizowane bedzie w godzinach pracy, tzn.
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00 w Bydgoszczy.
2. Oferent zobowigzany jest przedstawi¢ program szkolenia (zgodnie ze wzorem
z zatgcznika nr 3) ze wskazaniem metod, ktore beda przez niego wykorzystywane
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w czasie zaje¢. Ponadto wybrany trener bedzie zobowigzany do przygotowania
autorskich materiatdw szkoleniowych w formie skryptu oraz pre i post testu.

3. Szczegdétowy program szkolenia opracowany przez Wykonawce/trenera bedzie
wymagat akceptacji Zleceniodawcy.

4. Szkolenie sktadaé sie bedzie z czesci teoretycznej i praktycznej, w wymiarze
odpowiednio 5 godzin i 3 godziny lekcyjne.

5. Wykonawca/trener otrzyma materiat na temat wdrazania idei réwnosci szans, w tym
réwnosci ptci w PO KL i bedzie zobowigzany do jego przestrzegania w trakcie realizacji
ustug w ramach projektu. Wykonawca/trener zobowigzany jest do wykorzystywania
w czasie szkolenia prezentacji multimedialnych, ¢éwiczen itp. Zamawiajgcy
zagwarantuje rzutnik multimedialny, wydruk materiatdw szkoleniowych, sale oraz
wskazane przez Oferenta pomoce dydaktyczne. W trakcie czesci praktycznej
Wykonawca/trener bedzie miat do dyspozycji specjalistyczne laboratorium.

6. Oferent zobowigze sie o zadbanie o przeprowadzenie ewaluacji szkolenia przez
uczestnikdw na przekazanych przez Zamawiajgcego wzorach;

7. Oferent zobowigze sie do zebrania i przekazania dokumentacji szkoleniowej (m.in.
dziennik zajeé¢, listy obecnosci) przedstawicielowi kadry projektu oddelegowanego do
obstugi danego szkolenia.

8. Cena jednostkowa brutto za realizacje 1 godziny szkoleniowej podlega weryfikacji
na podstawie ztozonych ofert.

W przypadku, gdy zaproponowane oferty przekroczg kwote jaka Zamawiajacy moze
przeznaczy¢ na realizacje zamdéwienia, Zamawiajacy moze podjac¢ negocjacje z wybranym
zgodnie z zasadqg konkurencyjnosci Oferentem lub powtorzy¢ postepowanie.

V. CZESCI ZAMOWIENIA — OFERTY CZESCIOWE
Nie dopuszcza sie mozliwosci ztozenia oferty na czes¢ szkolenia (np. tylko na czesé
praktyczng).

VI. PROCEDURA ODWOLAWCZA
Zamawiajacy nie przewiduje procedury odwotawcze;.

VII. Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Oferentem oraz
przekazywania dokumentéw a takie wskazanie oséb uprawnionych do porozumiewania
sie z Oferentami.

1. Niniejsze postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim.
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2. Zamawiajacy porozumiewania sie z Oferentem w formie pisemnej lub telefonicznej.
Pisma mozna wysyta¢ pocztg lub sktadac¢ osobiscie na adres: ul. Diuga 34, 85-034
Bydgoszcz.

3. Osobami uprawnionymi do kontaktowania sie w imieniu Zamawiajgcego jest
Specjalistka ds. szkolerh — Dominika Kacprzak (kacprzak@pte.bydgoszcz.pl) Tel. 52 322
65 52.

VIIL.TERMIN SKtADANIA OFERT

1. Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem: poczty elektronicznej
(zeskanowana  oferta wraz z  wymaganymi  podpisami) na  adres:
kacparzak@pte.bydgoszcz.pl lub faksem na nr: 52 322 67 81, pocztg, kurierem lub tez
dostarczona osobiscie na adres: ul. Dtuga 34, 85-034 Bydgoszcz do dnia 16 stycznia
2014 r. do godz. 14.00. W przypadku osobistego ztozenia oferty musi ona zostac
dostarczona w godzinach pracy biura, tj. w dni robocze w godz. 8.00-14.00.

2. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy pisemnie
poinformuje o tym Oferentéw. W toku badania i oceny ofert Zamawiajagcy moze
zadaé od Oferentéw wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonych ofert.

3. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajgcy powiadomi wybranego
Oferenta.

4. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Oferent moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ swojg
oferte.

6. Zapytanie ofertowe zamieszczono na stronie: www.pte.bydgoszcz.pl

i www.klaster.bydgoszcz.pl.

IX.TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Realizacja oferty nastgpi miedzy 17 stycznia 2014 a 31 maja 2014 r.

X.WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU OFERTOWYM ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPEENIANIA TYCH WARUNKOW

O udzielenie zamdwienia moze ubiegac sie Oferent, ktory spetnia nastepujace warunki:
1. Ztozyt oswiadczenie o spetnieniu wymaganych warunkéw na zatgczonym formularzu
oferty (zatacznik nr 1), a ponadto potwierdzit je w przedstawionym zyciorysie.
2. Trenerem na szkoleniach moze by¢ osoba, ktéra posiada status pracownika
naukowego jednostki naukowej lub uczelni’.
3. Jest osobg fizyczng lub osobg fizyczng prowadzacy dziatalno$é gospodarcza,
pod warunkiem, Zze osobiscie bedzie prowadzi¢ szkolenia lub osobg prawng

! Mozliwe jest ztozenie oferty przez pracownika naukowo-dydaktycznego, ale wybrany moze zostac tylko wtedy, gdy oferty
na dany temat nie ztozy osoba bedg pracownikiem naukowym.
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pod warunkiem wyznaczenia trenera (posiadajgcego status pracownika naukowego
jednostki naukowej lub uczelni lub w uzasadnionym przypadku status pracownika
naukowo-dydaktycznego®) do prowadzenia szkolenia.

Uwaga!

W przypadku Oferentéw prowadzqcych dziatalnos¢ gospodarczq, rozliczajgcych sie na
podstawie faktury VAT, zgodnie z interpretacjg Ministerstwa Rozwoju Regionalnego
oraz Ministerstwa Finansow (do wglgdu w siedzibie Zamawiajgcego) szkolenie w
ramach projektu jest zwolnione z podatku od towardw i ustug, gdyz jest finansowane
w co najmniej 70% ze srodkow publicznych. Mozliwos¢ naliczenia VAT-u istnieje tylko
wowczas, gdy Wykonawca posiada interpretacje podatkowq, wydang w jego
indywidualnej sprawie przez organ podatkowy.

Z postepowania wykluczone sg podmioty powigzane z Zamawiajagcym osobowo lub
kapitatowo. Przez powiazania kapitatlowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powiazania
miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujagcymi w imieniu Beneficjenta czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:

e uczestniczeniu w spoéfce jako wspodlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

e pozostawaniu w zwigzku matzeinskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Wykonawca zobowigzany jest do dotaczenia do oferty oswiadczenia o braku ww.
powigzan.Wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zapytania.

Z postepowania wykluczone sg podmioty, bedace pracownikami lub wspdtpracownikami
Partnera projektu tj. Bydgoskiego Klastra Przemystowego jezeli ich zaangazowanie w zwigzku
z realizacjg zadan okreslonych w zapytaniu ofertowym miesci sie w zakresie obowigzkéw,
wynikajgcych z zatrudnienia przez Bydgoski Klaster Przemystowy.

X1.0 UDZIELENIE ZAMOWIENIA MOGA UBIEGAC SIE WYKONAWCY, KTORZY SPEENIAJA
NASTEPUJACE KRYTERIA:

1. Kryteria obligatoryjne:
Trenerem wyltonionym do prowadzenia szkolenia w ramach zapytania ofertowego moie
by¢ osoba posiadajaca status pracownika naukowego jednostki naukowej lub uczelni’.
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Kryterium weryfikowane na podstawie informacji zawartych w zyciorysie i na podstawie
zatgczonego os$wiadczenia lub zaswiadczenia potwierdzajgcego posiadanie statusu
pracownika naukowego uczelni lub jednostki naukowej' (dotyczy kazdego kandydata
na trenera).

2. Kryteria punktowe

. Waga Liczba
Lp. Kryterium kryterium Oferta punktow
Kandydat na trenera posiada tytut doktora 10
1 Kategoria 1 — Stopien naukowy 20% Kandydat na trenera posiada tytut dr habilitowanego 15
Oferenta/trenera Kandydat na trenera posiada tytut profesora 20
Zwyczajnego
Kandydat na trenera przeprowadzit co najmniej 5 a
nie wiecej niz 10 szkolen (kazde w wymiarze minimum
6 godzin lekcyjnych) dla pracownikéw przedsiebiorstw 10
Kategoria 2 — Doswiadczenie w zakresie zbieznym z tematem szkolenia, ktérego
zawodowe Oferenta/trenera dotyczy oferta
2 dotyczace prowadzenia szkolen w 20% Kandydat na trenera przeprowadzit wiecej niz 10
zakresie zbieznym z tematem szkolen (kazde w wymiarze minimum 6 godzin
szkolenia, ktérego dotyczy Oferta lekcyjnych) dla pracownikéw przedsiebiorstw w 20
zakresie zbieznym z tematem szkolenia, ktérego
dotyczy oferta
Kategoria 3 — Doswiadczenie
zawodowe Oferenta/trenera w Kandydat na trenera zrealizowat co najmniej 3
3 zakresie realizacji projektow B+R na 5% projekty B+R na rzecz przedsiebiorstw w zakresie 5
rzecz przedsiebiorstw w zakresie zbieznym z tematem szkolenia, ktérego dotyczy oferta
zbieznym z tematem szkolenia
Kategoria 4 — Publikacje naukowe Kandydat na trenera posiada w dorobku naukowym
4 | Oferenta/trenera w temacie zbieznym 5% co najmniej trzy publikacje naukowew temacie 5
z tematem szkolenia zbieznym z tematem szkolenia, ktérego dotyczy oferta
Punkty za cene dla poszczegdlnych ofert beda obliczane wg
Kategoria 5 — Jednostkowa cena WzZoru:
brutto w PLN przeprowadzenia
jednego szkolenia (szkolenie w
wymiarze 8 godzin lekcyjnych, w cene Najnizsza cena oferty
5 nalezy wliczy¢ wszelkie koszty 50% Liczba punktow = x 100 X 50%
zwigzane z prowadzeniem szkolenia, Cena badanej oferty
przygotowania materiatow
szkoleniowych i dokumentow
niezbednych do sprawdzenia Maksymalna liczba punkdéw, ktérg uzyska najtansza oferta
przyrostu wiedzy). wynosi: 50

Ocenie w zakresie przyznania punktéw za kryteria obligatoryjne i punktowe podlega¢ beda
trenerzy kandydujacy do prowadzenia szkolenia w ramach projektu.
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Ocenie podlegaé¢ beda odrebnie poszczegdlne czesci zapytania ofertowego (poszczegdlne
tematy szkolen).

Wykonawcy zobowigzani s do przedstawienia informacji potwierdzajacych spetnienie
wyzej wspomnianych warunkow w dotagczonym do oferty CV oraz na formularzu oferty
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo otrzymania do wgladu dokumentow potwierdzajacych
przedstawione informacje dotyczace ocenianych kryteriow. Oferent nie uzyska punktow
za elementy nie znajdujgce potwierdzenia w CV, a takze w sytuacji gdy Oferent na wniosek
Zamawiajgcego nie przedstawi dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriéw.

Wszystkie otrzymane przez Zamawiajacego oferty zostang sklasyfikowane oraz utozone w
rankingu wg przyznanych punktow za poszczegodlne czesci oceny oferty. Odrebnie oceniane
beda oferty dotyczace prowadzenia szkolen z poszczegdlnych tematow okreslonych
w zapytaniu.

XI1.SPOSOB WYBORU NAJLEPSZEJ OFERTY

Wybdr najlepszej oferty dokonany bedzie wigcznie sposrdd ofert, ktére spetniajg kryteria
obligatoryjne. Wybrana zostanie oferta, ktéra uzyska t3cznie najwiecej punktow
za spetnienie kryteridw punktowanych w proporcji 50% przyznanych w czesci kryteriéw

merytorycznych i 50% w czesci dotyczacej kryterium ceny.

Metodologia wyliczania noty koncowej:

Nota koncowa = liczba punktow w kategorii 1 + liczba punktow w kategorii 2 +liczba punktow
w kategorii 3 + liczba punktow w kategorii 4 + liczba punktow w kategorii 5.

Ocenie podlegac beda odrebnie poszczegdlne czesci oferty. Postepowanie dotyczgce wyboru
Wykonawcdw moze zakonczyc sie wytonieniem kilku Oferentow.

Xlll. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

e Oferta musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

e Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim trwatg i czytelng technika biurowa.
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e Oferte nalezy przygotowaé zgodnie zatacznikiem do zapytania ofertowego oraz

zataczy€ do niego CV trenera i wskazane w tresci zapytania ofertowego zataczniki .

Oferent powinien ztozy¢ oferte elektronicznie na adres kacprzak@pte.bydgoszcz.pl lub
osobiscie bgdz przesta¢ na adres wedtug ponizszego wzoru:

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne
Oddziat w Bydgoszczy
ul. Dtuga 34; 85-034 Bydgoszcz

z dopiskiem ,,Oferta na przeprowadzenie szkolenia w projekcie , Bydgoski Klaster
Przemystowy z innowacja za pan brat”

Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

XIV.INFORMACIJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi Oferentéw za posrednictwem strony
internetowej znajdujacej sie pod adresem www.pte.bydgoszcz.pl oraz za posrednictwem poczty

elektroniczne;j.
XIV. ZMIANA ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Zamawiajgcy w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmiany tresci Zapytania
ofertowego. Zmiana moze mie¢ miejsce w kazdym czasie, przed uptywem terminu sktadania
ofert. W przypadku wprowadzenia takiej zmiany, informacja o tym zostanie niezwtocznie
przekazana wszystkim Wykonawcom, ktdrym przekazano Zapytanie ofertowe i bedzie
dla nich wigzaca.

XV. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPEENIONE
PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA

Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zamiesci informacje na
wtasnej stronie internetowej oraz stronie internetowej projektu. Zamawiajacy zobowigzuje
sie do powiadomienia Oferentdw o wynikach rozstrzygniecia zapytania ofertowego.
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BYDGOSKI KLASTER PRZEMYStOWY Z INNOWACIA ZA PAN BRAT

Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie
lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteridw oceny ofert,
Zamawiajgcy przeprowadzi negocjacje z Oferentami.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania lub podjecia negocjacji
z oferentami w wypadku, gdy zaproponowane oferty przekroczg kwote jakg Zamawiajacy
moze przeznaczy¢ na realizacje zamdwienia.

XVIL.ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1. Wz6r formularza ofertowego

Zatacznik nr2.  Wzor oswiadczenia o braku powigzain osobowych lub kapitatowych
z Zamawiajgcym przeprowadzajgcym procedure

Zatgcznik nr 3. Wz6r programu szkolenia
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