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WNIOSKU O PRZYZNANIE JEDNORAZOWEJ DOTACIJI INWESTYCYJNE)J
Priorytet VIl Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
Tytut Projektu: ,,Powroét na rynek pracy Il — nowa sciezka kariery”
Beneficjent: Polskie Towarzystwo Ekonomiczne — Oddziat w Bydgoszczy

Uczestnik Projektu (nazwisko i imie)

Nr wniosku

Oceniajacy 1

Oceniajacy 2

Whnioskowana kwota wsparcia

USTALENIE, CZY WNIOSEK SPEELNIA MINIMUM PUNKTOWE

Maksymalna Przyznana liczba punktéw Minimum punktowe w
Zakres oceny liczba Oceniajacy | Oceniajacy | Srednia | odniesieniu do $redniej
punktow 1 2 ocena oceny

Realnosé zatozen

Realnosc¢ projektowanych
produktéw/ustug i 5,0 [ ]tak [ ] nie
mozliwosci ich realizacji

Racjonalnos¢ oszacowania
liczby potencjalnych klientéw
w stosunku do planu
przedsiewziecia

7,5 [ ]tak [ ] nie

Realnos¢ przyjetej polityki
cenowej oraz prognozowanej 5,0 [ ]tak [ ] nie
sprzedazy

Trwatos¢ projektu

Spdéjnosé wyksztatcenia oraz
doswiadczenia zawodowego
whioskodawcy z 5,0 [ ]tak [ ] nie
planowanym
przedsiewzieciem

Posiadane zaplecze .
finansowe >0 [ tak L] nie
Posiadane zaplecze 25 [Jtak [ nie

materiatowe

Efektywnos¢ kosztowa

Przewidywane wydatki sg
adekwatne i zgodne z
zaproponowanymi
dziataniami i produktami

7,5 [ ]tak [ ] nie

BIURO PROJEKTU: Polskie Ton /0 Ekonomiczne — Oddzial w Bydg
ul. Dluga 34, 85-034 Bydgos: te.bydzoszcz.pl tel. 52 327 76 59
e-mail: rynekpracy @pte.bydgoszcz.pl
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Proponowane zrddta
2,5 [ ]tak [ ] nie

finansowania dajg gwarancje
realizacji projektu

Zgodnos¢ projektu ze zdefiniowanymi potrzebami

Spdéjnos¢ planowanych
zakupdw inwestycyjnych z 5,0 [ ]tak [ ] nie
rodzajem dziatalnosci
Stopien, w jakim
zaplanowane zakupy
inwestycyjne umozliwiajg 5,0 |:| tak |:| nie
kompleksowa realizacje

przedsiewziecia
SUMA PUNKTOW 100 Nota koricowa
Whiosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej spetnia minimum punktowe, jesli:

1) nota koricowa wynosi co najmniej 60 punktéw ORAZ [ ]tak[ ] nie

2) minimum punktowe w odniesieniu do Sredniej oceny zostato spetnione we .
. o [ ]tak[ ] nie

wszystkich dziewieciu zakresach oceny
WNIOSEK O PRZYZNANIE JEDNORAZOWEJ DOTACJI INWESTYCYJNEJ SPEENIA D tak D nie
MINIMUM PUNKTOWE

USTALENIE KWOTY JEDNORAZOWEJ DOTAC)I INWESTYCYJNEJ DLA WNIOSKOW,
KTORE SPELNILY MINIMUM PUNKTOWE

Kwota ustalona

Oceniajacy 2 wspdlnie przez
obu oceniajacych

Oceniajacy 1

Proponowana kwota dotacji inwestycyjnej

Uzasadnienie dla ustalonej kwoty (w tym w
zakresie zaakceptowanych wydatkéw oraz
zmian w wydatkach)

Oceniajacy 1 — data i podpis

Oceniajacy 2 — data i podpis
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