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Bydgoszcz, 31.05.2016r.

Zapytanie ofertowe nr 1/NEET/2016

ul. Dtuga 34, 85-034 Bydgoszcz
NIP: 554-031-24-38; REGON: 090563606

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajgca na: przeprowadzeniu szkolenia zawodowego (ustugi
szkoleniowe kod CPV 80500000-9), w ramach projektu pt. ,NEET Staze: droga do zatrudnienia” (nr
POWR.04.02.00-00-0211/15), wspodtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Poddziatania
4.2 Programy mobilnosci ponadnarodowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020.

Przez przeprowadzenie szkolenia Zamawiajgcy rozumie: zapewnienie wyktadowcy/trenera, sali
szkoleniowej, pomocy dydaktycznych, materiatéw szkoleniowych i cateringu.
Zamowienie realizowane jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci.
Zamawiajacy planuje nawigza¢ wspédtprace z Wykonawcg / Wykonawcami realizujgcym / realizujgcymi
szkolenia:
W tym
.. . . . Wymagany
Minimalna | minimalna liczba i
Symbol Temat kursu/ . . | Planowana . . sposob
. Lokalizacja | . . liczba godzin .
zakresu szkolenia liczba osob . certyfikacji
godzin praktycznych Lo
Lo (jesli dotyczy)
(jesli dotyczy)
Grafika Zaswiadczenie -
20 (z .
komputerowa - . Pomiar
. Wioctawek 4 24 wykorzystaniem
intensywny kurs ] przyrostu
komputeréw) "
CorelDraw kompetencji
A Interfejs programu Corel Draw.
Podstawowe narzedzia edycyjne.
Minimum Precyzyjne transformacje obiektéw.
programowe Wyrdwnywanie i rozktad obiektéw, modyfikowanie ksztattu.

Tekst i obrobka tekstu w Corelu.
Narzedzia wspomagajgce prace w Corel Draw.
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Efekty w formacie wektorowym.
Efekty w formacie rastrowym.
Wrtasny projekt reklamowy w formacie wektorowym.
Zaswiadczenie -
Kuchnla'u wtoska / Wioctawek 1 " 20 Pomiar
Kurs Pizzerman przyrostu
kompetencji
Wprowadzenie do kuchni wtoskie;j.
Potrawy wtoskie.
Przygotowanie sktadnikow.
Przepisy (5 dan wtoskiej tradycji).
Minimum Skia(?niki do pro.dukcji pizzy. )
programowe Dobdr sprzetu niezbednego w pr,odukql.
Obstuga sprzetu do produkcji dan.
Przygotowanie ciasta niezbednego w procesie produkc;ji pizzy.
Formowanie placka pizzy.
Przyrzadzenie soséw w kuchni wtoskie;j.
Techniki i metody wypieku pizzy.
Zaswiadczenie -
Kurs Kelner Wioctawek 5 24 g Pomiar
Barman przyrostu
kompetencji
Organizacja pracy barmana, zawdd, umiejetnosci, podstawowe czynnosci zwigzane z
technika produkcji cocktaili, serwisu i technika sporzadzania napojéw. Technika
Minimum obstugi konsumenta, specyfika zawodu.
programowe Organizacja pracy kelnera, zakres ustug kelnerskich, technika pracy oraz czynnosci
zwigzane z przygotowaniem serwisu, techniki przyjmowania i realizacji zamoéwien.
Zapoznanie sie z technika realizacji prac zwigzanych z serwisem podstawowym i
specjalistycznym.
Certyfikat
uczestnictwa /
Zaswiadczenie -
Audytor Pomiar
Wewnetrzny Witoctawek 2 16 n/d
IFS/BRC przyrostu
kompetencji
zgodnie z
wymaganiami
Przypomnienie gtdwnych wymagan IFS:2012 oraz BRC:2011.
Planowanie auditéw i ustanawianie celéw.
Techniki auditu — Podejscie do auditu, istotne kwestie, sposdb prowadzenia auditu.
Minimum Listy pytan kontrolnych.
programowe Niezgodnosci — identyfikacja, kwalifikacja, obiektywne dowody.
Dziatania korygujace i zapobiegawcze.
Tworzenie raportu z auditu.
Dziatania poauditowe.
o Zaswiadczenie -
Przygotowanie i Lo .
. 8 (zajecia Pomiar
zarzadzanie Wioctawek 1 24
. . warsztatowe) przyrostu
projektami EU .
kompetencji
Minimum Omodwienie wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS
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programowe

oraz FS na lata 2014-2020.

Cel projektu i uzasadnienie.

Dziatania, w tym informacja i promocja projektu.

Omoéwienie formularza wniosku — czes¢ finansowa.

Cwiczenia w sporzadzaniu budzetu wniosku EFS.

Prawidtowa zawartos¢ wniosku o dofinansowanie.

Czed¢ warsztatowa na przyktadach fragmentéw wnioskédw i dokumentacji
aplikacyjnej.

Zaswiadczenie -
Pracownik obstugi Pomiar
Wtoctawek 5 24 8
hotelu przyrostu
kompetencji
Hotel — podstawowe funkcje.
Zatoga hotelu jako zespot.
Zakresy obowigzkdéw pracownikéw hotelu: pokojowa, bielizniarka, inspektor pieter,
kelner, pracownik techniczny.
Wyzglad i higiena personelu sprzatajgcego.
Zasady zachowan pokojowych na korytarzach hotelowych i w czasie poruszania sie
po hotelu.
Standardy porzadkowo-sanitarne w poszczegdlnych czesciach hotelowych.
Minimum Procedury zwigzane z bielizng hotelowa i bielizng gastronomiczna.
programowe E’BHP w pracy pracownika hotelu.
Srodki i systemy chemii gospodarczej uzywane w pracy pokojowych.
Technika prac sanitarno-porzadkowych.
Procedury wptywajgce na oszczednos¢ paliw i energii.
Mini bary — obstuga mini baréw.
Rzeczy znalezione — procedury.
Harmonogram codziennych prac porzagdkowo sanitarnych — (dyzury sanitarne,
kontrolki 2. dyzuréw sanitarnych itp.).
Cwiczenia z zakresu wykonania prac sanitarno- porzadkowych w réznych czesciach
hotelu.
Egzamin "E" na
przedtuzenie
(odnowienie)
waznosci badz
uzyskanie
uprawnien
elektrycznych
- SEP do 1kV w
Uprawienia
wybranym
elektryczne SEP do | Witoctawek 1 30 n/d ;
zakresie

1 kV z egzaminem

eksploatacji
okreslonych
urzadzen,
instalacji lub
sieci
elektroenergety
cznych o
napieciu do 1 kV

Minimum

Zgodnie z wymogami dot. uzyskania uprawnien elektrycznych SEP do 1kV.
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programowe

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé sktadania ofert czeSciowych lub ofert na dowolng liczbe i kombinacje
powyzej wskazanych zakreséw (UWAGA W PRZYPADKU APLIKOWANIA NA WIECEJ NIZ 1 ZAKRES OFERTY,
DO KAZDEGO Z ZAKRESOW NALEZY Zt0ZYC OSOBNY KOMPLET DOKUMENTOW, tj. formularz ofertowy, CV
delegowanych treneréow/wyktadowcéw, oswiadczenie i program). Mozliwo$é sktadania ofert cze$ciowych nie

dotyczy liczby uczestnikéw, tzn. nie ma mozliwosci objecia wsparciem w ramach szkolenia tylko czesci

uczestnikow projektu (np. zadeklarowac, ze mozliwe jest objecie szkoleniem 5 z 9 oséb).

Ze wzgledu na charakter projektu, potencjalny Oferent przyjmuje do wiadomosci, ze liczba 0séb zgtoszonych

na poszczegdlne szkolenia moze ulec zmniejszeniu, a w niektorych przypadkach moze docelowo wyniesc¢

zero, poniewaz:

a) istnieje ryzyko przerwania udziatu w projekcie przez uczestnika projektu,

b) uczestnik projektu moze zakornczy¢ udziat w projekcie ze wzgledu na podjecie zatrudnienia,

c) w przypadku braku akceptacji miejsca stazowego dla danego uczestnika przez pracodawce, moze
nastgpi¢ koniecznos¢ zmiany szkolenia zawodowego dla danej osoby.

Miejsce realizacji szkolenia musi znajdowac sie w lokalizacji okreslonej zgodnie z powyzszg tabelg. Wybrany

Oferent zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiednie warunki do przeprowadzenia zaje¢, w tym warunki

lokalowe, sprzetowe, niezbedne pomoce dydaktyczne, materiaty szkoleniowe, a takze catering. W przypadku

zgtoszenia udziatu w szkoleniu osdb niepetnosprawnych nalezy zapewni¢ dostepnos$¢ architektoniczng

pomieszczen.

Zajecia co do zasady powinny by¢ organizowane w godzinach pracy, tzn. od poniedziatku do piatku w

godzinach od 08.00-16.00, w wymiarze od 6 do 8 godzin szkoleniowych dziennie. Inny wymiar dzienny godzin

szkoleniowych musi zosta¢ uzasadniony przez Oferenta i zaakceptowany przesz Zamawiajacego. Przy

zastrzezeniu, ze mozliwa jest organizacja zaje¢ w godzinach popotudniowych lub w soboty — po

wczesniejszym uzgodnieniu z Zamawiajgcym. Na kazde 45 minut zajec nalezy zaplanowad 15 minut przerwy.

Wymagania w zakresie cateringu:

— na kazde 4 godziny szkoleniowe (45 minut) zaje¢ Oferent zobowigzany jest zapewni¢ jedng przerwe
kawowag, w trakcie ktorej poda Uczestnikom kawe, herbate, ciastka,

— w przypadku realizacji zaje¢ w ciggu jednego dnia w wymiarze powyzej 6 godzin lekcyjnych Oferent
zobowigzany jest do zapewnienia Uczestnikom gorgcego positku i przerwy kawowej.

Obowiazki wybranego Oferenta wzgledem Zamawiajacego:

— przekazanie Zamawiajacemu do akceptacji przed rozpoczeciem zajeé¢ materiatéw szkoleniowych,

— przekazanie Zamawiajgcemu przed rozpoczeciem zaje¢ schematu weryfikacji uzyskania
kompetencji/kwalifikacji w wyniku udziatu w szkoleniu, schemat weryfikacji kompetencji musi by¢
zgodny z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie z nig fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w
ramach nastepujacych etapdéw: ETAP | — Zakres, ETAP Il — Wzorzec, ETAP lll — Ocena, ETAP IV —
Poréwnanie,

— prowadzenie dziennika zajec i list obecnosci wedtug wzoréw przekazanych przez Zamawiajacego,

— oznaczenie miejsca prowadzenia zaje¢ informacjg o realizowaniu szkolenia w ramach projektu
dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej,

— informowanie Zamawiajgcego o nieobecnosci Uczestnika kazdorazowo gdy taka nastgpi, nie pdzniej niz
dnia nastepnego,

— przeprowadzenie pre testu przed rozpoczeciem zajec i post testu po zakonczeniu zajeé, ewentualnie
egzaminu jesli wymaga tego dana forma szkoleniowa (zgodnie z zaakceptowang forma weryfikacji
uzyskania kwalifikacji/kompetenc;ji),
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— wydanie Uczestnikowi zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu szkolenia, ktérego dotyczy oferta
(zgodnie z zaakceptowang forma weryfikacji uzyskania kwalifikacji/kompetencji),

— przekazanie Zamawiajgcemu oryginatow nastepujgcych dokumentow: listy obecnosci, dziennika zajec,
pre i post testu (ewentualnie innej formy, zgodnie z zaakceptowang forma weryfikacji uzyskania
kwalifikacji/kompetencji) oraz kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem zaswiadczenia /
certyfikatu potwierdzajgcego ukoniczenie szkolenia przez Uczestnika,

— minimalna liczba godzin zgodnie z pkt. Il ppkt. 1.

8. Oferent, a takze delegowani przez niego szkoleniowcy / trenerzy sg zobowigzani do przestrzegania materiatu
na temat wdrazania idei réwnosci szans, w tym réwnosci ptci w trakcie realizacji ustug w ramach projektu.

9. Oferenci zobowigzani sg przedstawi¢ program szkolenia ze wskazaniem metod, ktére beda przez nich
wykorzystywane w czasie zaje¢. Wybrany Oferent/Oferenci musi/szg dysponowaé prawami autorskimi do
programoéw i materiatéw wykorzystywanych na zajeciach.

10. Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia zawodowego podlega weryfikacji na podstawie ztozonych ofert,
jednak nie moze przekracza¢ stawki zatozonej w szczegétowym budzecie projektu. Cena deklarowana w
ofercie jest ceng jednostkowgq brutto przeszkolenia jednego uczestnika. W przypadku, gdy zaproponowane
oferty przekrocza kwote jaka Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na realizacje zamdwienia, Zamawiajacy
moze podjg¢ negocjacje z wybranym zgodnie z zasadg konkurencyjnosci Wykonawcg lub powtdrzy¢
postepowanie w trybie zasady konkurencyjnosci.

Il. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Planowany ramowy termin realizacji oferty: 13.06-30.06.2016 r.

Oferent w formularzu ofertowym wskazuje doktadng date rozpoczecia i zakonczenia szkolenia (dzien, miesigc,
rok), mieszczace sie w przedziale ramowego terminu realizacji. W przypadku wyboru do realizacji zlecenia
Oferent bedzie zobowigzany w zadeklarowanym w formularzu ofertowym terminie przeprowadzi¢ zajecia. W
przeciwnym razie Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od podpisania umowy.

W szczegdlnych sytuacjach zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany planowanych termindw ramowych

(zgodnie z zapisem punktu Il, ppkt. 3), ewentualnie w sytuacji dtuzszych szkolen zawodowych (trwajgcych

ponad 150 godzin szkoleniowych) istnieje mozliwo$é przekroczenia przez Oferenta w/w ramowego terminu

zakonczenia szkolenia.

IV. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Pod pojeciem Oferenta rozumie sie:

— osobe fizyczng,

— osobe fizyczng prowadzacy dziatalnos$¢ gospodarczg, ktdra samodzielnie bedzie swiadczy¢ ustugi w zakresie
przeprowadzenia szkolenia,

— firme lub osobe fizyczng prowadzacag dziatalnos¢ gospodarczg delegujgcg do realizacji ustugi w zakresie
przeprowadzenia szkolenia trenera/wyktadowce — w tej sytuacji ponizej przedstawione warunki dotyczg w
czesci Oferenta, a w czesci delegowanego trenera/wyktadowcy (zostanie to wyraznie wskazane) — UWAGA w
formularzu ofertowym niezbedne jest wskazanie danych dotyczacych delegowanego trenera/wyktadowce
oraz zataczenie CV tego trenera/wyktadowce.

O udzielenie zaméwienia moze ubiegac sie Oferent, ktdry spetnia nastepujgce warunki:
1. Posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania.
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Dysponuje doswiadczeniem w prowadzeniu szkolenia, ktérego dotyczy oferta w liczbie co najmniej 4
szkolen w okresie ostatnich 2 lat (kazdorazowo o wymiarze godzinowym nie mniejszym niz 60%
wymiaru okreslonego w pkt. Il ppkt. 1).
Delegowany trener/wyktadowca (jesli dotyczy) posiada doswiadczenie w zakresie prowadzenia zajed,
ktérych dotyczy oferta (w zakresie modutéw tematycznych, jakie majg realizowa¢ w ramach szkolenia) w
wymiarze co najmniej 2 cykli szkoleniowych z zakresu danej oferty w ostatnich 2 latach (dotyczy to
zaréwno czesci praktycznej, jak i teoretycznej zajec¢ — tzn. trener/wyktadowca delegowany do realizacji
catego szkolenia, musi posiada¢ doswiadczenie zaréwno w prowadzenie zaje¢ teoretycznych, jak i
praktycznych).
Zaoferowany termin realizacji szkolenia jest zgodny ze wskazanym w pkt. IIl.
W przypadku oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, mozliwe jest zrealizowanie ustugi
samodzielnie bgdZ wydelegowanie trenera/wyktadowcy (nalezy to doktadnie wskaza¢ w formularzu
ofertowym). Zaréwno w przypadku firm, jak i oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza
delegujgcych treneréw/wyktadowcéw ustugi musza byé wykonywane tylko i wytacznie przez
wskazanego w ofercie trenera/wyktadowce.
Oferent zaoferuje szkolenie sktadajace sie z minimalnej liczby godzin szkoleniowych ogdétem, w tym
liczby godzin praktycznych na Uczestnika podanej w pkt. I, ppkt. 1, a zakres merytoryczny zajeé
umozliwi Uczestnikom otrzymanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia lub stosownych uprawnien,
jesli wskazano w pkt. Il. Zaoferowane szkolenie bedzie zgodne z minimum programowym okreslonym w
pkt. Il, ppkt. 1. Organizacja szkolenia bedzie zgodna z zapisami pkt. II, ppkt. 5.
Oferent zaoferuje catering zgodnie z zasadg okreslong w pkt. II, ppkt. 6.
Z postepowania wykluczone s3 podmioty powigzane z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez
powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzarn w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujacymi
w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy a wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Oferent, ktory nie spetni powyzszych wymagan nie przejdzie pozytywnie oceny formalnej.

Oferent zobowigzany jest do dotaczenia do oferty oswiadczenia o braku powigzan (zatacznik nr 3).

UWAGA - Oceny formalnej nie przejda rowniez oferty, w odniesieniu do ktérych dane z formularza dotyczace

warunkéw udzialu w postepowaniu nie znajda potwierdzenia w CV Oferenta / delegowanego

trenera/wyktadowcy (dotyczy minimalnego wymaganego doswiadczenia zawodowego) oraz w przypadku, gdy

dane z formularza bedg niezgodne z zatgcznikami (np. w zakresie liczby godzin szkolenia ogétem, liczby godzin

praktycznych zadeklarowanych w formularzu i wykazanych w zatgczonym programie).

V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Oferent powinien stworzy¢ oferte na formularzu zatagczonym do niniejszego zapytania (zatgcznik nr 1).
Oferta powinna:

by¢ sporzgdzona na aktualnym formularzu (zatgcznik nr 1),
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posiadac date sporzadzenia,
zawierac adres lub siedzibe Oferenta, e-mail, numer telefonu,

by¢ zaparafowana na kazdej stronie i podpisana czytelnie przez Oferenta,

posiada¢ wypetnione wszystkie wymagane pola (dane, oswiadczenia, informacje o szkoleniu, o
doswiadczeniu, o liczbie zatgcznikdw itd.),

zawierac zatgcznik w postaci CV (wg wzoru z zatacznika nr 2) potwierdzajgcego dane zadeklarowane w
ofercie (w_przypadku firmy delegujacej do prowadzenia szkolenia trenera/wyktadowce CV musi

dotyczyé delegowanej osoby/oséb) — CV_musi byé podpisane przez Oferenta, a w przypadku firmy
delegujgcej trenera/wyktadowce réwniez przez delegowanego tg osobe,

zawiera¢ o$wiadczenia o braku powigzan (wg wzoru z zatgcznika nr 3 podpisane przez Oferenta),

zawierac zatgcznik w postaci programu szkolenia (wg wzoru z zatgcznika nr 4).

Oferta przygotowana niezgodnie z powyzszymi wymogami nie spetni kryteriow formalnych i nie bedzie

podlegata ocenie merytorycznej.

VI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA OFERT

Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem: poczty elektronicznej (skan) na adres:
mobilnosc@pte.bydgoszcz.pl, pocztg, kurierem lub tez dostarczona osobiscie na adres: ul. Dtuga 34, 85-

034 Bydgoszcz do dnia 08.06.2016 r. Kazdorazowo decyduje data wptywu oferty do biura, a nie data
nadania/wysytki.

Ocena ofert zostanie dokonana do dnia 10.06.2016 r., a wyniki i wybdr najkorzystniejszej oferty
zostanie ogtoszony do 10.06.2016 r. do godziny 15:00 w siedzibie Zamawiajgcego oraz na stronie
internetowej pod adresem https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl. Ponadto do

kazdego Oferenta zostanie przestana informacja o wynikach poprzez e-mail.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oferent moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienié¢ lub wycofaé swojg oferte.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdaé¢ od Oferentéw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert.

Zapytanie ofertowe zamieszczono na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

VIl. OCENA MERYTORYCZNA OFERT

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert (ztozonych w terminie oraz spetniajagcych wymagania okreslone w

punkcie IV i punkcie V niniejszego zapytania) na podstawie nastepujgcych kryteriow dla poszczegdlnych zakresow

oferty oddzielnie:

Waga Ocena

Lp. Kryterium it Oferta [liczba
kryterium .

punktow]
Kategoria 1 — 5 10
Doswiadczenie liczba wczesniej zrealizowanych 6-10 20
1 Oferenta w realizacji 30% szkolen z zakresu ktérego dotyczy
zaoferowanego oferta powyzej 10 30
szkolenia
) Kategoria 2 - 70% cena minimalna 70
Cena brutto w PLN [ cena minimalna / cena zaoferowana ] x 70

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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(dotyczy ceny
jednostkowej
przeszkolenia 1
Uczestnika)

Ocena merytoryczna dokonywana bedzie na podstawie danych zawartych w formularzu ofertowym i zatgczonych
CV (w przypadku braku potwierdzenia danych z formularza w CV, punkty bedg przyznawane zgodnie z CV).

Premia punktowa w wysokosci 5 punktow zostanie przyznana Oferentowi, ktéry w ofercie zadeklaruje, ze w
odniesieniu do cateringu, stanowigcego element ustugi szkoleniowej:

a) jest podmiotem zatrudniajgcym w ponad 50% osoby niepetnosprawne, przyczyniajac sie do utrzymania
miejsc pracy oséb niepetnosprawnych,

b) jest podmiotem, ktdry przy realizacji przedmiotu zamdwienia (dotyczy wytgcznie cateringu) zatrudni
osoby bedace w trudnej sytuacji na rynku pracy (bezrobotne, niepetnosprawne, bezdomne realizujgce
indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, uzaleznione od alkoholu po zakonczeniu programu
psychoterapii w zakfadzie lecznictwa odwykowego, uzaleznione od narkotykéw lub innych $rodkdéw
odurzajgcych po zakonczeniu programu terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej, chore
psychicznie, zwalniane z zaktadéw karnych, uchodzcy realizujgcy indywidualny program integracji).

W przypadku wyboru do realizacji ustugi Oferenta, ktéry otrzymat premie punktowa, w ramach protokotu
odbioru ustugi weryfikowany bedzie réowniez fakt zrealizowania elementéw, zadeklarowanych w ofercie,
warunkujacych przyznanie premii punktowe;j.

Metodologia wyliczania noty koncowej:

Nota koricowa = liczba punktow w kategorii 1 + liczba punktow w kategorii 2 + PREMIA PUNKTOWA

Na podstawie noty koncowej, zgodnie z malejacg liczbg punktédw zostanie utworzona lista rankingowa
Oferentéw.

VIII. INFORMACIJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi Oferentédw za posrednictwem strony internetowe;j
znajdujacej sie pod adresem https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz za posrednictwem

poczty elektronicznej. Z wybranym Oferentem podpisana zostanie umowa na realizacje szkolen, w przypadku
rezygnacji danego Oferenta z podpisania umowy, do podpisania umowy bedzie zapraszany kolejny Oferent z listy
rankingowej. W umowie na realizacje ustugi zawarte zostang zapisy dot. kar zwigzanych z niewywigzaniem sie
wykonawcy z warunkdw umowy.

Zaktada sie mozliwos¢ zmiany podpisanej z Oferentem umowy na realizacje szkolenia z nastepujacymi
zastrzezeniami:

a) nie jest mozliwe dokonywanie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, chyba ze w zapytaniu ofertowym zostata
przewidziana mozliwo$¢ dokonania takiej zmiany oraz zostaty okreslone warunki takiej zmiany (patrz
pkt. Il, ppkt. 3 i 5, pkt. lIl),

b) istnieje mozliwos¢ udzielenia wykonawcy wytonionemu w trybie zasady konkurencyjnosci zaméwien
publicznych uzupetniajgcych, w wysokosci nieprzekraczajgcej 50% wartosci zamdwienia publicznego
okreslonej w umowie zawartej z wykonawcg, o ile te zamdwienia publiczne sg zgodne z przedmiotem

»NEET Staze: droga do zatrudnienia”
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zamowienia publicznego podstawowego oraz mozliwos$¢ udzielenia takiego zaméwienia publicznego
zostata przewidziana w zapytaniu ofertowym oraz w umowie z wykonawca.

IX. DODATKOWE INFORMACIE

Dodatkowych informacji udziela Agnieszka Kahlau pod numerem telefonu 52 322 90 62 oraz adresem email:
kahlau@pte.bydgoszcz.pl.

X. ZAtACZNIKI

Zatacznik nr 1. W2zér formularza ofertowego — FORMULARZ OFERTOWY WER. 1-NEET-2016
Zatgcznik nr 2. Wzér CV

Zatgcznik nr 3. Wz6r oswiadczenia o braku powigzan osobowych lub kapitatowych z Zamawiajgcym
Zatgcznik nr 4. W?z6r programu
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FORMULARZ OFERTOWY - zapytanie ofertowe nr 1/NEET/2016"

[ ] 0soba fizyczna
prowadzgca dziatalnos¢

|:| Firma/osoba
fizyczna prowadzaca
dziatalnos¢

Oferent to |:| Osoba fizyczna gospodérczfal, planuljaca gospodarcza
realizacje ustugi .
e delegujaca
samodzielnie
trenera/wyktadowce

Nazwa Oferenta n/d
Imie i nazwisko Oferenta n/d n/d

Imie i nazwisko

delegowanych n/d n/d

treneréw/wyktadowcéw

Adres korespondencyjny

Numer telefonu

Mail

Oswiadczenie dotyczace warunkow udziatu w postepowaniu (UWAGA - w przypadku firmy delegujacej
treneréw/wyktadowcéw ponizsze oswiadczenie dotyczy firmy i delegowanego trenera/wyktadowcy)

Odpowiadajgc na Zapytanie ofertowe nr 1/NEET/2016 z 31.05.2016 r. przestane przez Polskie Towarzystwo
Ekonomiczne — Oddziat w Bydgoszczy, przyjmuje do realizacji warunki postawione przez Zamawiajgcego w w/w
zapytaniu ofertowym oraz oswiadczam, ze spetniam oraz jesli dotyczy delegowany przeze mnie
trener/wyktadowca réowniez spetnia wymagania stawiane Oferentowi w niniejszym zapytaniu ofertowym, w

tymz:

[
[

O 0O o

oferent posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania,3

oferent dysponuje doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen z zakresu ktérych dotyczy oferta w liczbie co
najmniej 4 szkolert w okresie ostatnich 2 lat (kazdorazowo o wymiarze godzinowym nie mniejszym niz 60%
wymiaru okreslonego w pkt. Il ppkt. 1),

delegowany trener/wyktadowca posiada doswiadczenie w zakresie prowadzenia zajeé, ktérych dotyczy
oferta w wymiarze co najmniej 2 cykli szkoleniowych z zakresu danej oferty w okresie ostatnich 2 lat
(dotyczy to zaréwno czesci praktycznej, jak i teoretycznej zaje¢ — tzn. trener/wyktadowca delegowany do
realizacji catego szkolenia, musi posiada¢ doswiadczenie zaréwno w prowadzenie zajec teoretycznych, jak
i praktycznych),

reprezentuje firme, ktéra deleguje do realizacji ustug wskazang powyzej osobe/osoby i zobowigzuje sie, ze
jedynie ci trenerzy/wyktadowcy bedg oddelegowani do realizacji ustug,

jestem osobg fizyczng prowadzacg dziatalnos¢ gospodarczg i zobowigzuje sie realizowac ustugi
samodzielnie,

oferowane szkolenie umozliwi Uczestnikom otrzymanie zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu szkolenia
(zgodnie z wymogami okreslonymi w pkt. Il Zapytania ofertowego),

zapewnie spetnienie wszystkich wymogoéw dot. organizacji i merytoryki szkolenia, okreslonych w Zapytaniu
ofertowym.

w przypadku wyboru wiecej niz jednego tematu szkolenia do kazdego tematu nalezy ztozy¢ osobny formularz

ofertowy wraz z kompletem zatgcznikow.

2 ., ;.
Zaznaczy¢ wtasciwe.

w przypadku braku obowigzku posiadania uprawnien nie nalezy tego punktu zaznaczac.
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Tres¢ oferty:
Sktadam oferte ponizszej tresci na realizacje szkolenia:

[] A - Grafika komputerowa - intensywny kurs CorelDraw
|:| B — Kuchnia wtoska / Kurs Pizzerman

[ ] € —Kurs Kelner Barman

[ ] D - Audytor Wewnetrzny IFS/BRC

[_] E - Przygotowanie i zarzadzanie projektami EU

[_] F - Pracownik obstugi hotelu

[ ] G — Uprawienia elektryczne SEP do 1 kV z egzaminem

planowana data rozpoczecia zajec

planowana data zakonczenia zajeé

dni tygodnia i godziny realizacji zaje¢
(np. pn-pt g. 08-14)

uzasadnienie w przypadku dziennego wymiaru
godzin innego niz 6-8 godzin szkoleniowych

dtugosc szkolenia (liczba godzin ogdtem)

liczba godzin zajeé praktycznych

miejsce realizacji zaje¢ (adres)

warunki sprzetowe

pomoce dydaktyczne

[ ] jestem podmiotem zatrudniajacym w ponad 50% osoby
niepetnosprawne, przyczyniajgc sie do utrzymania miejsc
pracy osob niepetnosprawnych

|:| jestem podmiotem, ktéry przy realizacji przedmiotu
zamodwienia (dot. cateringu) zatrudni osoby bedace w
trudnej sytuacji na rynku pracy (bezrobotne,
niepetnosprawne, bezdomne realizujgce indywidualny
program wychodzenia z bezdomnosci, uzaleznione od
alkoholu po zakonczeniu programu psychoterapii w
zaktadzie lecznictwa odwykowego, uzaleznione od
narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych po
zakonczeniu programu terapeutycznego w zaktadzie opieki
zdrowotnej, chore psychicznie, zwalniane z zaktaddéw
karnych, uchodzcy realizujgcy indywidualny program
integracji)

|:| nie dotyczy

oswiadczenie dot. zastosowania klauzul
spotecznych w odniesieniu do zapewnienia
cateringu w ramach ustugi szkoleniowej

inne elementy (opcjonalnie)

CENA JEDNOSTKOWA BRUTTO
(DOTYCZY PRZESZKOLENIA JEDNEGO
UCZESTNIKA)

Deklaracja dotyczaca doswiadczenia Oferenta i delegowanych treneréw/wyktadowcéw (jesli dotyczy):

a) Liczba wczesniej zrealizowanych szkolenn w zakresie ktérego dotyczy oferta (dotyczy wszystkich typow

Oferentdéw)
] 5

»NEET Staze: droga do zatrudnienia”
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|:| powyzej 10

Prosze wymieni¢ dane dotyczace zadeklarowanych powyzej szkoler:

Tytut szkolenia
(plus ewentualnie
zakres, gdy z tytutu | Liczba
bezposrednio nie godzin
wynika zwigzek z
zakresem oferty)

Liczba godzin Instytucja na rzecz, ktérej realizowano
zajec szkolenie (w przypadku wolnego naboru
praktycznych prosze podac liczbe uczestnikow)

Termin realizacji
zajec

b) doswiadczenie delegowanych treneréw/wyktadowcéw (NIE _DOTYCZY osoby fizycznej oraz osoby

fizycznej prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczg, planujgcej samodzielng

realizacjie ustug) w

prowadzeniu zaje¢ w oferowanym zakresie (musi
trenerow/wyktadowcow)

dotyczy¢  wszystkich

delegowanych

Delegowany trener/wyktadowca nr
1

Realizowany przez
trenera/wyktadowce

Instytucja realizujaca szkolenie

Instytucja realizujaca szkolenie Termin Liczba godzin
zakres tematyczny
Delegowany trener/wyktadowca nr
2
Realizowany przez
Termin Liczba godzin trenera/wyktadowce

zakres tematyczny
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Delegowany trener/wyktadowca nr
3

Realizowany przez

Instytucja realizujgca szkolenie Termin Liczba godzin trenera/wyktadowce
zakres tematyczny

Delegowany trener/wyktadowca nr
4

Realizowany przez

Instytucja realizujgca szkolenie Termin Liczba godzin trenera/wyktadowce
zakres tematyczny

Delegowany trener/wyktadowca nr
5

Realizowany przez

Instytucja realizujgca szkolenie Termin Liczba godzin trenera/wyktadowce
zakres tematyczny

UWAGA - ABY UZYSKAC PUNKTY ZA WYZEJ ZADEKLAROWANE DANE, MUSZA ONE ZNALEZC
POTWIERDZENIE W ZAtACZONYM CV OFERENTA.

OSWIADCZENIA
1. Moje taczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym srodkéw wtasnych beneficjenta i
innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie. Zobowigzuje sie do przedstawienia ewidencji
czasu pracy i zadan w przypadku zaangazowania w wiecej niz 1 projekcie finansowanym z funduszy
strukturalnych i FS. [dotyczy Oferenta bedgcego osobg fizyczng lub osobg fizyczng prowadzgcg dziatalnosé

gospodarczg, wykonujgcg zlecenie samodzielnie]
2. Oswiadczam, e realizacja ustug bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okreslonymi

w zapytaniu ofertowym.
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3. Swiadom odpowiedzialnosci karnej oéwiadczam, iz dane zawarte w ofercie i zatgczonym CV s3 zgodne z
prawda.

4. Znane sg mi,Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020” (2015 r.) oraz zobowigzuje sie do ich stosowania w trakcie realizacji zadan i obowigzkéw
wynikajacych z umowy o prace.

ZALACZNIKI

1. CV Oferenta/ CV delegowanych treneréw/wyktadowcéw — liczba sztuk: ..........
2. Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym

3. Program zajec

(pieczec firmowa) (data i podpis Oferenta / osoby upowaznionej do reprezentowania Oferenta)

»NEET Staze: droga do zatrudnienia”
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatqcznik nr 2
CURRICULUM VITAE

Nazwisko:

Imie:

Data urodzenia:
Numer telefonu i mail:

ik N e

Wyksztatcenie:

Nazwa uczelni; osrodka szkoleniowego o
) . Uzyskany stopien lub dyplom
oraz data ukonczenia

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk Czytanie Mowa Pismo

7. Cztonkostwo w organizacjach zawodowych:

8. Inne umiejetnosci (np. doswiadczenie w przygotowywaniu i realizacji projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw UE, udziat w ciatach opiniotwdrczych lub decyzyjnych,
szkolenia):

9. Doswiadczenie zawodowe:

Okres zatrudnienia | Miejscowosé Firma Stanowisko

Opis obowigzkdw:

Okres zatrudnienia | Miejscowosé Firma Stanowisko

Opis obowigzkdéw:

Okres zatrudnienia | Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkdéw:

miejscowosé, data, podpis Oferenta, podpis delegowanego trenera/wyktadowcy (jesli dotyczy)
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatqcznik nr 3

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze w dniu ztozenia oferty na Zapytanie ofertowe nr 1/NEET/2016 z 31.05.2016 r. w
ramach projektu ,,NEET Staze: droga do zatrudnienia” nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z
Polskim Towarzystwem Ekonomicznym — Oddziat w Bydgoszczy lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego — Oddziat w Bydgoszczy lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego — Oddziat w Bydgoszczy
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawca.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Polskim
Towarzystwem Ekonomicznym — Oddziat w Bydgoszczy lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego — Oddziat w Bydgoszczy lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego — Oddziat w Bydgoszczy czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajgce w szczegdlnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spotki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

(data i podpis Oferenta / osoby upowaznionej do reprezentowania Oferenta)
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Zatqcznik nr 4
PROGRAM ZAJEC
Nazwa Oferenta
Nazwa szkolenia
. Wykorzystywane metody Trener /
Liczba .. Lo
. . (warsztaty, zajecia szkoleniowiec /
Lp. Temat zajec godzin
lekevinvch praktyczne, wyktad, praca wyktadowca
yiny na komputerach itp.) (imie i nazwisko)
SUMA GODZIN

SUMA GODZIN ZAJEC TEORETYCZNYCH

SUMA GODZIN ZAJEC PRAKTYCZNYCH

(data i podpis Oferenta / osoby upowaznionej do reprezentowania Oferenta)
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