PG

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne — Oddziat w Bydgoszczy

poszukuje pracownika na stanowisko:

KONSULTANT MERYTORYCZNY

w projekcie unijnym

Atrakcyjne warunki zatrudnienia i wynagrodzenia!!!

Notka o projekcie ,,4P - miedzysektorowa inicjatywa pomocy rodzinom wielopokoleniowym?”:

Celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie do praktyki, przy aktywnym udziale partnera
ponadnarodowego z Finlandii, rozwigzan na rzecz wsparcia dla oséb tgczgcych opieke nad
dzie¢mi i osobami zaleznymi z zyciem zawodowym (tzw. pokolenie sandwich generation), w
tym opracowanie innowacyjnej Platformy 4P, integrujgcej wspdtorace miedzysektorowq.
Okeres realizacji projektu: 01.01.2018-31.12.2020.

Produktem projektu bedzie Instrukcja 4P i platforma 4P (narzedzie informatyczne — 4P):
Pracodawcy i organizacja pracodawcow — BARDZIE] PRZYJAZNE MIEJSCE PRACY,
DOSTOSOWANE DO BARIER | PROBLEMOW OPIEKUNA

Pomoc spoteczna i instytucje integracji spotecznej, JST, organizacje pozarzqgdowe -—
ZINTEGROWANA INFORMACJA O FORMACH WSPARCIA (, MENEDZER OPIEKUNA”), WSPARCIE
PSYCHOLOGICZNE, SZKOLENIA, INTEGRACIA MIEDZYSEKTOROWA NA RZECZ WSPARCIA
OPIEKUNOW

Przedszkola i osrodki wychowania przedszkolnego — ASPEKT ZROZNICOWANYCH FORM
OPIEKI

Podmioty lecznicze — ASPEKT ZROZNICOWANYCH FORM OPIEKI

Zakres zadan i odpowiedzialnosci na stanowisku konsultanta merytorycznego:

koordynowanie merytoryczne pracy zespotu ekspertéw opracowujacych narzedzie
wspotpraca z partnerem ponadnarodowym z Finlandii — nadzorowanie przeniesienia
rozwigzan partnera na grunt polski

stworzenie wstepnej wersji narzedzia 4P (na podstawie materiatéw od ekspertdw, partnera
ponadnarodowego i wynikéw spotkan focusowych)

merytoryczna organizacja, monitoring i podsumowanie fazy testowania narzedzia 4P
opracowanie wytycznych do aktualizacji narzedzia 4P po fazie testow

scalenie wynikdéw pracy ekspertéw w ostateczng wersje narzedzia 4P

organizacja merytoryczna fazy wdrozenia rozwigzania do praktyki oraz przygotowanie
zalecen dla kazdego podmiotu wdrazajacego

usystematyzowanie wnioskéw z fazy wdrazania w formie uniwersalnych rekomendacji i
instrukcji wdrozeniowych dla potencjalnych odbiorcéw



Oczekiwane kwalifikacje i wymagania:

wyksztatcenie wyzsze

umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego

minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego

mile widziane doswiadczenie w projektach wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz w obszarze godzenia zycia zawodowego i prywatnego i/lub wsparcia na
rzecz opiekunéw osdéb zaleznych

mile widziane doswiadczenie zawodowe w ramach projektu skierowanego do instytucji
publicznych i organizacji pozarzagdowych

Warunki zatrudnienia:

umowa o prace na 3 lata

atrakcyjne wynagrodzenie

stabilnos¢ zatrudnienia — 3-letni okres realizacji projektu

praca w ponadnarodowym, innowacyjnym projekcie, w zespole eksperckim

mozliwos$¢ udziatu w szkoleniach i zagranicznych wizytach studyjnych, dajacych szanse
rozwoju osobistego

Osoby zainteresowane ztozeniem aplikacji prosimy o przestanie CV wraz z klauzulg dotyczacg zgody
na przetwarzanie danych osobowych w wersji elektronicznej na adres: biuro@pte.bydgoszcz.pl

w terminie do dnia 10.01.2018 r.



