PG

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne — Oddziat w Bydgoszczy

poszukuje pracownika na stanowisko:

MENTOR

w projekcie unijnym

»Mobilni na rynku pracy 2 — program aktywizacji zawodowej oséb mfodych z wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego”:

Zakres zadan i odpowiedzialnosci na stanowisku mentora:

monitorowanie przebiegu mobilnosci kazdego z uczestnikdw, analiza i raportowanie w tym
zakresie

opracowanie indywidualnego planu dziatania, ktéry bedzie realizowany w trakcie
zagranicznej mobilnosci uczestnikdéw projektu i po powrocie do kraju

monitorowanie przebiegu mobilnosci zagranicznej kazdego z uczestnikdw, analiza i
raportowanie w tym zakresie, w tym postepdéw uczestnikdéw i stopnia realizacji okreslonych
celéw

zapewnienie realizacji indywidualnych plandw dziatania uczestnikéw, wsparcie uczestnikéw
w ukonczeniu programu stazu i wejsciu/powrocie na rynek pracy lub system edukacji
identyfikacja ewentualnych probleméw i podejmowanie srodkéw zaradczych, zarzadzanie
konfliktami,

utrzymywanie statego kontaktu z uczestnikami (w formach okreSlonych przez
projektodawce), zaréwno podczas ich pobytu w kraju, jak i za granicg

zapewnienie wsparcia psychologicznego i emocjonalnego uczestnikom

dostepnos¢ dla  uczestnikébw i biezagce wsparcie w sytuacjach dla nich
trudnych/nieoczekiwanych

pobyt z uczestnikami projektu za granicg podczas realizacji programu mobilnosci, w wymiarze
min. 2 tygodni

biezgca wspodtpraca z partnerem zagranicznym

aktywny udziat w projekcie juz od momentu rekrutacji, (wsparcie kadry zarzadzajacej przy
rekrutowaniu oséb chetnych do udziatu w mobilnosci, zgodnie z zasadg réwnosci szans i
niedyskryminacji)

organizacja i uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych i rozmowach rekrutacyjnych na
terenie wojewddztwa,

kompleksowe przygotowanie uczestnikow i ich rodzin do wyjazdu

utrzymywanie relacji z partnerami ponadnarodowymi i biezgce uzgodnienia dot.
kierowanego wsparcia

rozwigzywanie sytuacji probleméw zwigzanych z pobytem uczestnikdw za granica



Oczekiwane kwalifikacje i wymagania:

wyksztatcenie wyzsze psychologiczne

minimum 5 lat doswiadczenia w pracy terapeutycznej z osobami mtodymi zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym/wykluczonymi spotecznie

minimum 2 lata doswiadczenia doradczego i trenerskiego w prowadzeniu zaje¢ z kompetencji
psychospotecznych

znajomos¢ zasady rownosci szans i niedyskryminacji

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego,

mile widziana podstawowa znajomos¢ jezyka hiszpanskiego umozliwiajagca komunikacje w
Hiszpanii oraz wiedza w zakresie codziennego funkcjonowania w Hiszpanii, partnera
ponadnarodowego i podmiotdw przyjmujacych na staze

Warunki zatrudnienia:

umowa o prace

atrakcyjne wynagrodzenie

stabilnos¢ zatrudnienia

praca w ponadnarodowym projekcie

udziat w wyjazdach zagranicznych — Hiszpania

Osoby zainteresowane ztozeniem aplikacji prosimy o przestanie CV wraz z klauzulg dotyczaca zgody
na przetwarzanie danych osobowych w wersji elektronicznej na adres: biuro@pte.bydgoszcz.pl

w terminie do dnia 15.01.2018 r.



