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KARTA OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYINEGO

Nazwisko i imie cztonka komisji rekrutacyjnej

Nazwisko i imie kandydata

Numer referencyjny formularza rekrutacyjnego

Kategoria

Sposob weryfikacji

TAK /
NIE

CZESC | OCENY FORMALNEJ

1) Czy formularz rekrutacyjny zostat ztozony we wtasciwym miejscu i czasie, z zastrzezeniem ze decydujacy jest

moment wptywu, a nie data nadania?

2) Czyformularz zostat ztozony na obowigzujgcym wzorze?

3) Czy formularz jest kompletny (posiada wszystkie strony)?

4) Czy wszystkie wymagane pola zostaty wypetnione?

5) Czy formularz zostat zaparafowany na kazdej stronie i podpisany, ze wskazaniem daty, na ostatniej (z
zastrzezeniem mozliwosci zgtoszen telefonicznych)?

6) Czy zatgczono wszystkie zadeklarowane w formularzu rekrutacyjnym zatgczniki?

PODSUMOWANIE CZESCI | (czy na wszystkie w/w 6 pytan odpowiedziano twierdzaco)

CZESC Il OCENY FORMALNEJ

na podstawie aktualnego, tj.

jest osobg . nie starszego niz 5 dni
) . jest osobg bezrobotng . .
1) Czy kandydat niepracujaca (tak w . roboczych zaswiadczenia
) zarejestrowang L .
nalezy do przypadku wydanego przez wiasciwy
kategorii NEET odpowiedzi PUP
twierd jnalz3 jest osoba b bot S .
(tak w przypadku Wler’ zacejnalz Jgs oso' 3 bezrobotna na podstawie oswiadczenia
odpowiedzi pytan) niezarejestrowang
twierdzacej na 3 jest osobg bierng zawodowo na podstawie oswiadczenia
ponizsze pytania)? | jest osobg nieuczestniczacg w ksztatceniu formalnym S .
. . L . na podstawie oswiadczenia
(w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym)
jest osobg nieszkolgca sie na podstawie oswiadczenia
2) Czy kandydat zamieszkuje na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego? na podstawie oswiadczenia
) . . oraz danych w formularzu
3) Czy kandydat jest w przedziale wiekowym 18-35 lat? .
rekrutacyjnym
4) Czy kandydat zgadza sie na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie

danych osobowych na potrzeby rekrutacji do Projektu, zaswiadcza, ze podane
dane sg prawdziwe i zobowigzuje sie informowac o zmianie swojej sytuacji jesli
taka by nastgpita w trakcie trwania projektu oraz 4 tygodnie po jego

zakonczeniu ?

na podstawie oSwiadczenia

PODSUMOWANIE CZESCI Il (czy na wszystkie w/w 4 pytania odpowiedziano twierdzaco)

FORMULARZ REKRUTACYJNY SPEENIA WSZYSTKIE POWYZSZE WYMAGANIA FORMALNE

FORMULARZ REKRUTACYJNY NIE SPELNIA WSZYSTKICH WYMAGAN FORMALNYCH, JEDNAK PODLEGAJA

ONE MOZLIWOSCI UZUPEENIENIA (CZESC | — punkty 3-6)

FORMULARZ REKRUTACYJNY NIE SPEENIA WSZYSTKICH WYMAGAN FORMALNYCH, W TYM NIE SPEENIA

WYMAGAN NIEPODLEGAJACYCH UZUPEENIENIU — ODRZUCONY

data oraz czytelny podpis osoby weryfikujgcej formularz rekrutacyjny
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