
 

 

 
 

 

Projekt „Mobilni na rynku pracy 2 – program aktywizacji zawodowej osób młodych z województwa kujawsko – pomorskiego” jest współfinansowany  
przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ (etap 3 rekrutacji) 
 

Nazwisko i imię członka komisji rekrutacyjnej (1)  

Nazwisko i imię członka komisji rekrutacyjnej (2)  

Nazwisko i imię kandydata  

Numer referencyjny formularza rekrutacyjnego  

Kategoria Sposób weryfikacji 
Maksymalna 

liczba 
punktów 

Minimum 
punktowe 

Uzyskana 
liczba 

punktów 

pogłębiona ocena 
psychologiczna w zakresie 
motywacji i gotowości 
sprostania zadaniom związanym 
z udziałem w projekcie oraz 
potwierdzenia przynależności do 
profilu uczestników 

wywiad indywidualny 
(pogłębiona ocena 

psychologiczna w zakresie 
motywacji i gotowości 
sprostania zadaniom 

związanym z udziałem w 
projekcie i potwierdzenia 
przynależności do profilu 

uczestnika) 

20 10  

Uzasadnienie dla przyznanej 
liczby punktów 

 

obserwacja przy 
rozwiązywaniu zadań 

zespołowych i 
indywidualnych 

20 10  

Uzasadnienie dla przyznanej 
liczby punktów 

 

SUMA PUNKTÓW   

UZYSKANIE MINIMUM PUNKTOWEGO W OBU OBSZARACH [tak/nie]  
KANDYDAT ZOSTANIE UJETY NA LIŚCIE RANKINGOWEJ – REZERWOWEJ [tak/nie]  

 

Załączniki: 
1) Arkusz wywiadu  
2) Notatka z obserwacji   
 
 
………………………………………………………………………………………………………………… 
data oraz czytelny podpis członków komisji rekrutacyjnej (1) 
 

 

………………………………………………………………………………………………………………… 
data oraz czytelny podpis członków komisji rekrutacyjnej (2) 


