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Projekt “Szansa na lepszy start 2 — wsparcie dla oséb mtodych pozostajacych bez pracy” jest wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYINEGO

Nazwisko i imie cztonka komisji rekrutacyjnej (1)

Nazwisko i imie cztonka komisji rekrutacyjnej — doradcy
zawodowego (2)

Nazwisko i imie kandydata

Indywidualny Numer Identyfikacyjny formularza
rekrutacyjnego

Ja nizej podpisany/podpisana, niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny formularzy rekrutacyjnych
dla oséb planujgcych rozpoczgé dziatalnos¢ gospodarczqg w ramach projektu ,Szansa na lepszy start 2 — wsparcie dla osob
mtodych pozostajgcych bez pracy”.

Poprzez ztoZzenie niniejszej deklaracji, potwierdzam, ze zapoznatam/zapoznatem sie z dostepnymi do dnia dzisiejszego
informacjami dotyczqgcymi oceny formularzy rekrutacyjnych w ramach projektu ,,Szansa na lepszy start 2 — wsparcie dla osob
mtodych pozostajgcych bez pracy”.

Deklaruje, Ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiqzki.

Jezeli okaze sie, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru formularzy/kandydatow zaistniejq jakiekolwiek okolicznosci
moggce budzi¢ wqtpliwosci co do bezstronnej oceny z mojej strony, bezzwtocznie wstrzymam sie z wyrazaniem opinii i
dokonaniem oceny tego formularza/kandydata.

Zobowiqzuje sie utrzymywac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaty mi ujawnione,
przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny formularzy lub wynikajgce z procesu oceny. Zobowiqzuje sie rowniez nie
zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

Niniejszym oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku mafzeriskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z
kandydatem na uczestnika projektu lub jego zastepcami prawnymi. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
zobowiqzuje sie do niezwfocznego poinformowania o tym fakcie Beneficienta i wycofania sie z oceny tego
formularza/kandydata,

- przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia oceny nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem
(kandydatem na uczestnika projektu) ubiegajgcym sie o udziat w projekcie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
zobowiqzuje sie do niezwfocznego poinformowania o tym fakcie Beneficienta i wycofania sie z oceny tego
formularza/kandydata,

- nie pozostaje z kandydatem na uczestnika projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione wqtpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiqzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania sie z oceny tego formularza/kandydata,

- zobowiqzuje sie, Zze bede wypetnia¢ moje obowiqgzki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg,

- zobowiqzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiqzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny

i zgadzam sie, Zze informacje te powinny byc uzyte tylko dla celédw niniejszej oceny i nie powinny byc ujawnione stronom
trzecim.

data, podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej

data, podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej

Punkty

Kategoria Sposéb weryfikacji Punktacja przyznane

CZESC 1 - OCENA PUNKTOWA DOT. ZA PRZYNALEZNOSC KANDYDATA DO POSZCZEGOLNYCH PODGRUP
DEFAWORYZOWANYCH W GRUPIE DOCELOWE)J

kobiety weryfikacja na podstawie oSwiadczenia TAK — 2 pkt.

Biuro projektu:

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Polskie Towarzystwo Ekonomiczne - Oddziat w BngOSZCZY a
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osoby zamieszkujgce w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego

stanowiacego integralng czes¢ formularza
rekrutacyjnego

Brodnice, Chetmno, Grudzigdz, TAK — 2 pkt.
Inowroctaw, Nakto nad Notecig,

Rypin, Swiecie lub Wioctawek

osoby o niskich kwalifikacjach TAK — 3 pkt.

osoby niepetnosprawne

weryfikacja na podstawie oryginatu
zaswiadczenia o niepetnosprawnosci
wydanego przez wiasciwy Zespot ds. TAK — 4 pkt.
orzekania o niepetnosprawnosci lub kopii
orzeczenia o niepetnosprawnosci

PODSUMOWANIE CZESCI | (maksymalnie 11 punktéw)

CZESC II.A — OCENA Z ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ Z KANDYDATEM

rozmowa z kandydatem | 1-15 pkt.

motywacja do udziatu w

Uzasadnienie przyznanej liczby punktéw

projekcie (najwiekszy poziom
motywacji jest punktowany
najwyzej)

przyczyny ztej sytuacji na rynku

rozmowa z kandydatem 1-25 pkt.

Uzasadnienie przyznanej liczby punktow

pracy w skali od 1 do 25 punktéw
(najbardziej trwate i trudne do
przezwyciezenia bariery
punktowane sq najwyzej)

CZESC 11.B — OCENA Z ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ Z KANDYDATEM

weryfikacja predyspozycji
kandydata (w tym np.
osobowosciowych, poziomu
motywacji) do samodzielnego
zatozenia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

rozmowa z kandydatem: kompetencje
biznesowe (orientacja na klienta /
myslenie strategiczne / myslenie
operacyjne / orientacja na zysk), w tym
ocena pomystu na dziatalnos¢

0,25-5 pkt.

gospodarczg

Uzasadnienie przyznanej liczby punktow

rozmowa z kandydatem: kompetencje
spoteczne (zarzadzanie relacjami / 0,25-5 pkt.

wywieranie wptywu / przywdédztwo)

Uzasadnienie przyznanej liczby punktow

rozmowa z kandydatem: kompetencje
osobiste (decyzyjno$é / orientacja na
rezultat / otwarto$é na zmiane /
rozwigzywanie probleméw)

0,25-5 pkt.

Uzasadnienie przyznanej liczby punktéw

Biuro projektu:
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne - Oddziat w Bydgoszczy

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne
\ISI-E/ Oddzial w Bydgoszezy ul. Dtuga 34, 85-034 Bydgoszcz / tel. 52 322 90 62

www.pte.bydgoszcz.pl / mail: szansa@pte.bydgoszcz.pl
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rozmowa z kandydatem: kompetencje
twarde (orientacja na rozwdj firmy /
zarzadzanie finansami / planowanie 0,25-5 pkt.
biznesu / prawo w biznesie / efektywna

sprzedaz / orientacja marketingowa)

Uzasadnienie przyznanej liczby punktéw

rozmowa z kandydatem: test
0-5 pkt.

przedsiebiorczosci

Uzasadnienie przyznanej liczby punktow

rozmowa z kandydatem: test
0-5 pkt.

predyspozycji przedsiebiorczych

Uzasadnienie przyznanej liczby punktow

PODSUMOWANIE

Uzasadnienie przyznanej liczby punktéw

PODSUMOWANIE CZESCI Il (maksymalnie 30 pkt.)

SPEENIENIE MINIMUM PUNKTOWEGO (tak / nie — min. 15 pkt. z czesci 11.B)

NOTA KONCOWA

data, podpis cztonka komisji rekrutacyjnej

data, podpis cztonka komisji rekrutacyjnej

Biuro projektu:
f § Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Polskie Towarzystwo Ekonomiczne - Oddziat w Bydgoszczy i
\ISI-E/ Oddzial w Bydgoszezy ul. Dtuga 34, 85-034 Bydgoszcz / tel. 52 322 90 62 \
www.pte.bydgoszcz.pl / mail: szansa@pte.bydgoszcz.pl ‘




