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KARTA OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Numer identyfikacyjny formularza

Imie¢ i nazwisko kandydata

Zakres oceny

Spetnienie
kryterium
[TAK/ NIE]

CZES

C |: weryfikacja kompletno$ci dokumentéw i zgodnosci z dokumentacjg projektowa

.1

czy formularz zostat ztozony we wtasciwym miejscu i czasie, z zastrzezeniem ze
decydujacy jest moment wptywu, a nie data nadania

1.2

czy formularz zostat ztozony na obowigzujgcym wzorze

1.3

czy formularz jest kompletny (posiada wszystkie strony)

1.4

czy wszystkie wymagane pola zostaty wypetnione

1.5

czy formularz zostat zaparafowany na kazdej stronie, a na ostatniej podpisany ze
wskazaniem daty (z zastrzezeniem mozliwosci zgtoszen telefonicznych oraz do-
kumentdéw podpisanych elektronicznie z wykorzystaniem podpisu elektroniczne-
go/profilu zaufanego — woéwczas wystarczajgce jest ztozenie 1 podpisu na 1 pliku)

1.6

czy zatgczono wszystkie zadeklarowane w formularzu zatgczniki

1.7

czy zatgczniki, ktore sg kopiami poswiadczono za zgodnosc¢ z oryginatem

CZES

C Il: weryfikacja kwalifikowalno$ci kandydata

1.1

czy kandydat zamieszkuje, bgdz pracuje na terenie wojewodztwa kujawsko-

pomorskiego (weryfikacja:

- zamieszkiwanie na terenie wojewodztwa kujawsko pomorskiego: dokument
administracyjny/zaswiadczenie wystawione przez odpowiedni pod-
miot/jednostke publiczng (od pracodawcy/ZUS/PUP/KRUS) wraz z ujetym na
nim adresem zamieszkania kandydata, w przypadku osob, ktore nie mogg do-
starczy¢ zadnego zaswiadczenia, fakt zamieszkania bedzie weryfikowany na
podstawie oswiadczenia kandydata, ktorego tres¢ dodatkowo powinna zosta¢
uprawdopodobniona poprzez dowolny dokument zobowigzaniowy wystawiony
na dang osobe i wskazany w oSwiadczeniu adres zamieszkania,

- zatrudnienie na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego: zaswiadczenie od
pracodawcy, kopia umowy o prace/umowy cywilnoprawnej, w ktorych okre$lono
miejsce wykonywania pracy)

1.2

czy kandydat nalezy do co najmniej jednej z ponizszych podgrup:

11.2.1

jest osobg odchodzgcg z rolnictwa

(weryfikacja: zaswiadczenie o podleganiu ubezpieczeniu na podstawie ustawy z
dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (KRUS) oraz
osSwiadczenie kandydata o zamiarze podjecia zatrudnienia lub innej dziatalnosci
pozarolniczej objetej ubezpieczeniem wynikajgcym z ustawy z dnia 13 pazdzierni-
ka 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (ZUS))

11.2.2

jest osobg zwolniong w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy
(weryfikacja: $wiadectwo pracy i zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecz-
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nych (ZUS) lub potwierdzenie wygenerowane z Platformy Ustug Elektronicznych
ZUS lub zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) o posiadaniu statusu
osoby bezrobotnej w dniu jego wydania, w przypadku osob zarejestrowanych jako
bezrobotne w urzedzie pracy oraz oswiadczenie kandydata potwierdzajgce, ze nie
posiada on jednoczesnie Zzrodta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz pofowa wymiaru czasu pracy
lub nie jest jednocze$nie osobg samozatrudniong)

jest osobg przewidziang do zwolnienia

(weryfikacja: wypowiedzenie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego lub za-
Swiadczenie od pracodawcy o zamiarze nieprzedfuzenia przez niego umowy oraz
11.2.3 | oSwiadczenie kandydata potwierdzajgce, Ze nie posiada on jednocze$nie Zrodta
dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w wymiarze rownym
lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest jednocze$nie osobg
samozatrudniong)

jest osobg zagrozong zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(weryfikacja: zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajgce, ze kandydat zagro-
zony zwolnieniem jest zatrudniony u pracodawcy oraz, ze pracodawca w okresie
12 miesiecy poprzedzajgcych przystgpienie kandydata do projektu dokonat roz-
wigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegol-
nych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedo-
11.2.4 | tyczgcych pracownikdow lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. — Kodeks pracy — w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuz-
bowego z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikow
— albo dokonat likwidacji stanowisk pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyj-
nych, produkcyjnych lub technologicznych oraz oSwiadczenie kandydata potwier-
dzajgce, ze nie posiada on jednoczesnie zrodfa dochodu z tytutu innej dziatalnosci
zarobkowej wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru
czasu pracy lub nie jest jednoczes$nie osobg samozatrudniong)

czy kandydat ztozyt oswiadczenie dot. gromadzenia, przetwarzania i przekazywa-
[1.3 |nia danych osobowych na potrzeby rekrutacji do projektu (weryfikacja: o$wiadcze-
nie w formularzu)

Formularz rekrutacyjny zostaje zweryfikowany:

[] pozytywnie — zostaje skierowany do oceny merytorycznej

[ ] negatywnie — zostaje skierowany do uzupetnien [dot. kryteriéw: 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7]
[] negatywnie — zostaje odrzucony

Data weryfikacji

Podpis osoby weryfikujgcej

Ekonomiczne

Oddziat w Bydgoszcey
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